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Protocollo d’intesa per la collaborazione 
al Progetto “INPS per Tutti”  
TRA

L’Istituto Nazionale Previdenza Sociale, in prosieguo denominato “INPS” oppure “Istituto”, con sede in Roma, rappresentata dal Direttore Regionale INPS di ……………………………
E

(Soggetto pubblico privato) ………………………………., in prosieguo denominato anche “…………………….”, con sede in …………………,  rappresentato dal …………...………
in prosieguo denominati congiuntamente Parti
PREMESSO CHE
· L’Istituto Nazionale Previdenza Sociale ha il compito di acquisire i contributi di tutti i lavoratori iscritti alle gestioni previdenziali dell’Istituto medesimo e dell’erogazione delle prestazioni previdenziali connesse con i contributi versati e delle prestazioni assistenziali previste dalla legge, ai sensi della legge n. 88/89, operando quindi nei campi della previdenza sociale, del sostegno dell’occupazione e della legalità del lavoro, dell’integrazione del reddito delle famiglie disagiate, nonché della garanzia di un reddito alle fasce più deboli della popolazione; 
· Il Progetto “INPS per Tutti” nasce dalla volontà di rendere più accessibili e, dunque, effettivi, concreti ed esigibili gli strumenti a sostegno della povertà attualmente previsti dalle leggi ed attuati dall’Istituto, considerato che nell’attuale contesto socio-economico sono in costante aumento le persone in stato di povertà assoluta, senza tetto o fissa dimora o comunque in difficoltà; detto fenomeno è presente su tutto il territorio nazionale ed è particolarmente radicato nelle realtà cittadine metropolitane; 

· La collaborazione con altre istituzioni pubbliche e private ha lo scopo di migliorare ed estendere la promozione di azioni volte ad attivare i diritti inespressi, al fine di raggiungere i soggetti più poveri ed emarginati, recandosi nei luoghi in cui gli stessi si trovano, offrire loro il necessario supporto, individuare i loro bisogni e le eventuali prestazioni a loro spettanti, raccogliere le relative domande;

· le Parti ravvisano l’opportunità di sviluppare un rapporto di collaborazione in virtù dell’interesse comune sulle tematiche dell’inclusione sociale e del sostegno alle fasce più deboli della popolazione;

TUTTO CIO’ PREMESSO SI STIPULA E SI CONVIENE QUANTO SEGUE

Art. 1

 (Oggetto e finalità del Protocollo)
Le Parti si impegnano ad attivare una collaborazione finalizzata alla attuazione di specifiche iniziative locali volte a concretizzare le indicazioni del Progetto “INPS per Tutti”.
Le Parti, di comune accordo, potranno anche organizzare eventi per la diffusione dei risultati raggiunti grazie alle iniziative congiunte.
Art. 2

 (Modalità operative dell’iniziativa)

(descrizione della specifica iniziativa, dei tempi di esecuzione delle attività di ciascuna Parte e delle modalità concordate per attuarla).

Art. 3

 (Trattamento dati personali)

Qualora sia ritenuto necessario il trattamento di dati personali per l’espletamento delle iniziative congiunte di attuazione del Protocollo, le parti valutano previamente i profili di coerenza normativa e, per quanto di rispettiva competenza, si vincolano alla scrupolosa osservanza delle disposizioni contenute nel Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 e nel D.Lgs. n. 196/2003, così come integrato e modificato dal D.Lgs. n. 101/2018, con particolare riferimento a ciò che concerne la sicurezza dei dati, gli adempimenti e la responsabilità nei confronti degli interessati, dei terzi e dell'Autorità Garante per la protezione dei dati personali.

Art. 4

(Oneri)

Per l’attuazione del presente Protocollo non sono previsti oneri per le Parti. 

Art. 5
(Durata)
Il presente Protocollo, sottoscritto mediante utilizzo della firma digitale dalle Parti, è immediatamente efficace e ha la durata massima di un anno.

Al termine del periodo di collaborazione, verificati i risultati raggiunti, le Parti possono rinnovare il Protocollo per un ulteriore anno.
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